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Nuove professioni di base nel
settore del solare
Informazione alle aziende

C. Caccia, B. Hanselmann, R. Hidalgo,
R. Regazzoni, R. Bernasconi, C. Veri Sanvito

CPT Trevano, 29 gennaio 2024



Obiettivi dell'incontro

• Conoscere la nuova professione di base di "installatore/trice di impianti solari AFC" e

di "montatore/trice di impianti solari CFP"

• Conoscere i principali documenti di riferimento per la formazione di base

• Comprendere l’organizzazione della formazione

• Sapere come diventare azienda formatrice

• Capire l’interesse dei presenti per questi nuovi profili



Programma

Orario Argomenti Relatore/trice

18.30 Benvenuto, presentazioni, programma C. Caccia
C. Beti
R. Bernasconi
C. Veri Sanvito

18.45 La nuova formazione: perché una nuova formazione 
I documenti di riferimento
L’organizzazione della formazione: SP, CI, AF 
Come diventare azienda formatrice
Procedura di qualificazione
Cambiamenti di carriera

C. Caccia 
C. Veri Sanvito
C. Beti, J. Traversi e C. Caccia
R. Bernasconi e M. Casoni
C. Veri Sanvito
C. Caccia

20.00 Domande e raccolta dell’interesse Tutti
Moderazione: C. Veri Sanvito

20.30 Conclusione C. Caccia



Perché 2 nuove professioni
Concetto globale: contenuto, ordinanza sulla formazione, piano di formazione

Luoghi di formazione: scuola professionale, corsi interaziendali, azienda formatrice

Diventare azienda formatrice

Procedura di qualificazione

Cambiamenti di carriera

Indice



Realizzare la transizione energetica e la decarbonizzazione
Forza lavoro attuale: 10 000 addetti/e
Fabbisogno 2035: 23 000
1000 nuovi addetti/e all‘anno

Perché nuove professioni nel settore del solare?

Temperature nella città di Zurigo, dal 1864 al 2018



Perché nuove professioni nel settore del solare?
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Crescita auspicata del PV e necessità di personale qualificato

Scenario di crescita sec. Piano 11 punti di Swissolar, gen. 2022; VZÄ = eq. A tempo pieno / MW = Megawatt crescita

Crescita effettiva

9000 VZÄ

Ipotesi 13 VZÄ/MW Ipotesi 11 VZÄ/MW

23 000 VZÄ

© Swissolar Apprendistati solari, Solar Update Svizzera italiana, Bellinzona, 2.6.2023

N.B. si tratta di stime!



Nuove professioni nel ramo dell’involucro edilizio

© Swissolar Apprendistati solari, Solar Update Svizzera italiana, Bellinzona, 2.6.2023

– CFP Montatore/trice di impianti solari, 2 anni di tirocinio
– AFC Installatore/trice di impianti solari, 3 anni di tirocinio
– Inizio nell’anno scolastico 2024/25

– Le due professioni sono integrate nel settore professionale 
dell'involucro edilizio. Formazione congiunta con copritetti, 
impermeabilizzatori/trici, costruttori/trici di facciate, costruttori/trici
di ponteggi e professionisti/e delle schermature solari.

– Sviluppate in collaborazione con Polybau
– Informazioni aggiornate su solarlehre.ch

https://polybau.ch/fr
https://www.swissolar.ch/it/per-gli-specialisti/formazione/formazione-professionale/


Compiti

(estratti dall’Ordinanza della SEFRI, stato al 29.8.2023)

CFP Montatore/trice di impianti solari, 2 anni di tirocinio

© Swissolar

https://www.swissolar.ch/03_angebot/bildung/bivo-berufsfeld-gebaeudehuelle-eba-v2-it.pdf


Compiti

(estratti dall’Ordinanza della SEFRI, stato al 29.8.2023)

AFC Installatore/trice di impianti solari, 3 anni di tirocinio

© Swissolar

https://www.swissolar.ch/03_angebot/bildung/bivo-berufsfeld-gebaeudehuelle-efz-v2-it.pdf


Cosa apprendono?

ORGANIZZARE I LAVORI
SULL’INVOLUCRO EDILIZIO
• Sicurezza sul lavoro

PIANIFICAZIONE E
PREPARAZIONE DEL MONTAGGIO
• Controllo della documentazione 

dell'ordine e pianificazione del lavoro

• Selezione del materiale e delle 
attrezzature di lavoro appropriate

• Coordinare le interfacce

• Allestire la postazione di lavoro

• Verifica del supporto di montaggio

MONTAGGIO DI IMPIANTI 
FOTOVOLTAICI
• Allestimento del posto di lavoro

• Tetto piano e tetto inclinato

• Creare il percorso dei cavi verso 
l’impianto PV

MANUTENZIONE E 
SMONTAGGIO

• Manutenzione dell'impianto

• Smantellamento dell'impianto

MONTAGGIO E INSTALLAZIONE 
DI IMPIANTI PV
• Tetto piano, tetto inclinato, facciata,

annesso o indipendente

• Installazione e collegamento delle 
linee del sistema

• Installazione e collegare i sistemi di 
stoccaggio

• Esecuzione della messa in servizio

.

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE 
E SMONTAGGIO DI IMPIANTI

9© Swissolar

• Manutenzione del sistema

• Localizzare ed eliminare guasti 
semplici

• Smontare il sistema

• Conoscenza dei materiali e 
smaltimento

• Interdisciplinarietà

• Contatto con il cliente

• Rapporti, schizzi

Installatore/ice imp. solari ACF

Montatore/ice imp solari CFP



Cosa è regolato nell’Ordinanza sulla formazione professionale di base?

Cosa è regolamentato nel Piano di formazione?

Documenti e info su 
formazione-solare.ch
solarlehre.ch

Ordinanza sulla formazione professionale e Piano di formazione

© Swissolar

https://solarlehre.ch/it/
https://www.swissolar.ch/it/per-gli-specialisti/formazione/formazione-professionale/


Cosa è regolato nell'Ordinanza sulla formazione professionale di base?

- Obiettivi, durata, competenze
- Piano di formazione
- Sicurezza sul lavoro, tutela della salute
- Scuola professionale
- Requisiti per i formatori professionali e le aziende formatrici
- Procedure di qualificazione
- Calcolo e ponderazione delle note
- Attestazione e titolo

Ordinanza sulla formazione professionale

© Swissolar



Cosa è regolamentato nel Piano di formazione?

- Fondamenti pedagogico-professionali: orientamento alle 
competenze operative

- Profilo professionale
- Competenze operative

Piano di formazione

© Swissolar



Panoramica delle competenze operative Installatore/trice impianti solari AFC

Fonte: Piano di formazione Installatore/ice di impianti solari AFC

© Swissolar

https://www.swissolar.ch/fileadmin/user_upload/Fachleute/Berufsbildung/20230213_Piano_formazione_Solari_AFC.pdf


Panoramica delle competenze operative Montatore/trice impianti solari CFP

Fonte: Piano di formazione Montatore/ice di impianti solari CFP

© Swissolar

https://www.swissolar.ch/fileadmin/user_upload/Fachleute/Berufsbildung/20230216_piano_formazione_montatore_solari_CFP.pdf


Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Verifica della documentazione, pianificazione lavori Preparazione e coordinamento dei lavori



Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Montaggio struttura di fissaggio dei moduli Preparazione del cablaggio



Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Trasporto e deposito sicuro dei componenti



Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Posa dei moduli Cablaggio dei moduli



Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Controllo del cablaggio Preparazione messa in funzione



Panoramica attività tipiche (foto generiche)

© foto: Swissolar – Reto Schlatter

© Swissolar

Pulizia del posto di lavoro, ripristino attrezzi Redazione rapporti sul lavoro eseguito



Panoramica delle competenze operative Installatore/trice impianti solari AFC

Fonte: Piano di formazione Installatore/ice di impianti solari AFC

© Swissolar

https://www.swissolar.ch/fileadmin/user_upload/Fachleute/Berufsbildung/20230213_Piano_formazione_Solari_AFC.pdf


Luoghi di formazione e collaborazione tra i tre luoghi di formazione
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Collaborazione tra i tre luoghi di formazione



Luogo di formazione: scuola professionale

Organizzazione:

- Programma di formazione spec i f i co per  la
scuola professionale

- Orientamento alle competenze operative

- Programma quadro per l’insegnamento della cultura
generale

- 1° anno: formazione trasversale

- 2° e 3° anno: specializzazione sul solare - Il piano
di formazione elaborato da insegnanti

- Nota semestrale relativa all’insegnamento di
conoscenze profess iona l i per  campi d i  
competenze profess iona l i

- Maturità professionale: secondo indicazioni
cantonali



Organizzazione:

- Contenuti a cura del gruppo di lavoro del settore solare

- Supervisione da parte della commissione dei corsi
interaziendali (settore solare e cantone)

- Luogo: (inizialmente) presso il centro di formazione
Polybau a Uzwil (SG) (di solito da 3 a 5 giorni), con
formatori di lingua italiana

- Certificazione della competenza: feedback del corso,
nessuna nota

- Costi: per gli apprendisti di ditte ticinesi i costi vengono
assunti dal Fondo cantonale per la formazione 
professionale e sono ident ic i come per le al t re
professioni polybau

Luogo di formazione: corsi interaziendali



Luogo di fomrazione: corsi interaziendali



Luogo di formazione: corsi interaziendali



Luogo di formazione: corsi interaziendali



Autorizzazione a diventare azienda formatrice

Documentazione dell‘apprendimento

Rapporto di formazione

© Swissolar

Luogo di formazione: azienda formatrice



Legge sull’orientamento scolastico e professionale e sulla formazione 
professionale e continua (Lorform)

Art. 15 Vigilanza sulla formazione professionale di base
L’attività di stimolo, di consulenza e di verifica della formazione 
professionale nelle aziende e nei corsi interaziendali è attuata dal 
Cantone mediante visite regolari di suoi ispettori, almeno una volta 
all’anno.

© Swissolar

Divisione della formazione professionale
Compiti dell’autorità di vigilanza



/

La formazione – Azienda formatrice
Condizioni di autorizzazione per le nuove aziende

• Garantire tutte le attività previste dal Piano di formazione
(competenze operative)

• Locali di lavoro e attrezzature idonei alla formazione

• Requisiti del formatore secondo l’art. 15 e art. 16 dell’Ordinanza

• Autorizzazioni secondo l’Ordinanza concernente gli impianti elettrici a 
bassa tensione (OIBT) solo per AFC

• Corso formatori 40 ore (Istituto formazione continua, Camorino)
 Iscrizione tramite DFP



La formazione – Azienda formatrice
Requisiti formatori/trici

Professioni affini: lattonieri AFC, impermeabilizzatori/ici AFC, copritetti AFC, Installatori elettricista 
AFC, costruttori/ici di facciate AFC, Installatori di impianti di riscaldamento AFC, carpentiere/a
AFC, elettricista di montaggio AFC, installatore/ice di impianti sanitari AFC

© Swissolar



Fonte: Art 15 Ordinanza di formazione AFC Installatore/ice di impianti solari

© Swissolar

La formazione – Azienda formatrice
Requisiti formatori/trici

https://www.swissolar.ch/fileadmin/user_upload/Fachleute/Berufsbildung/BIVO_Berufsfeld_Gebaeudehuelle_EFZ_V0.11_IT.pdf


© Swissolar

La formazione – Azienda formatrice
Requisiti formatori/trici



/

La formazione – Azienda formatrice
Ordinanza concernente gli impianti elettrici a bassa tensione (OIBT)

!! Solo per la formazione triennale (AFC) !!

• Autorizzazione generale d’installazione e impiego persona del 
mestiere secondo l’art. 9 e 8 o 10a OIBT 
(art. 15, cpv. 2, lett. a Ordinanza formazione base SEFRI)

oppure
• Persona del mestiere in possesso di un’autorizzazione per 

lavori d’installazione speciali secondo l’art. 14 OIBT
(art. 15, cpv. 2, lett. b Ordinanza formazione base SEFRI)



/

La formazione – Azienda formatrice
Lavori pericolosi

• Ordinanza sulla protezione dei giovani lavoratori (OLL5 – art. 4) 
Divieto  giovani  < 18 anni
Deroga giovani  < 18 anni, ma in formazione (AFC/CFP)

• Applicazione delle misure (Allegato 2)

• Istruzione e protocollo
 Specialista = titolare di un Attestato federale capacità

• 1. gennaio 2023 entrata in vigore  nuova Ordinanza DEFR sui lavori pericolosi 
per i giovani



/

La formazione – Azienda formatrice
Lavori pericolosi – Allegato 2



/

La formazione – Azienda formatrice
Lavori pericolosi – Allegato 2



La formazione – Azienda formatrice
Diventare azienda formatrice

© Swissolar

1) AZIENDA 
INTERESSATA

Azienda interessata a 
formare apprendisti 
invia richiesta alla 

SEFIA (v. link)

2) VERIFICA REQUISITI

Visita ispettore del 
tirocinio per verifica 

idoneità azienda 

3) VERIFICA 
DOCUMENTAZIONE
Decisione positiva:

rilascio autorizzazione 
a formare all’azienda
Decisione negativa:

comunicazione 
all’azienda

https://www4.ti.ch/decs/dfp/sportello/formulari-e-documenti

Richiesta online
Formulario cartaceo

https://www.eservices.ti.ch/eservices/esrv/?SRV=3V0F
https://www.eservices.ti.ch/eservices/esrv/?SRV=3V0F
https://www4.ti.ch/fileadmin/DECS/DFP/Formulari/DFP_ML_1-50_Dichiarazione_di_interesse_azienda_per_offerta_posti_di_apprendistato.pdf


© Swissolar

Decisione positiva

1) Segnalazione posto libero a Ufficio 
dell'orientamento scolastico e professionale 
(indagine UOPS)

2) Reclutamento + stage in azienda

3) Assunzione + stipulazione contratto di 
tirocinio

4) Invio contratto a SEFIA per verifica e 
approvazione + iscrizione a scuola

La formazione – Azienda formatrice
Assunzione apprendista



Divisione della formazione professionale
Ruolo dell’ispettore (Art. 67 Regolamento della formazione professionale e continua)

• L’ispettore del tirocinio vigila per conto della Divisione della formazione 
professionale nelle aziende formatrici

• Visita le persone in formazione almeno una volta all’anno
• È a disposizione per eventuali contenziosi fra le parti contraenti
• Verifica lo stato della formazione in base all’Ordinanza di formazione, al 

Piano di formazione, ai rapporti di formazione e alla documentazione 
dell’apprendimento

• Verifica il rispetto delle condizioni secondo l’Ordinanza per il rilascio delle 
autorizzazioni alle aziende per poter formare apprendisti



La formazione – Azienda formatrice
Campi competenze operative – AFC 

© Swissolar

A - Organizzazione dei lavori sull’involucro edilizio
a.1 caricare, trasportare e stoccare in modo sicuro materiali e strumenti per i lavori da eseguire sull’involucro edilizio
a.2 preparare la postazione di lavoro per i lavori da eseguire sull’involucro edilizio nel rispetto della sicurezza sul 
lavoro e

della protezione della salute
a.3 utilizzare in sicurezza materiali e sostanze pericolose sull’involucro edilizio e smaltirli in maniera ecocompatibile 
a.4 informare la clientela in merito ai lavori sull’involucro edilizio, alle misure di efficientamento energetico e alle 
energie

rinnovabili
a.5 abbozzare i lavori sull’involucro edilizio, documentarli e redigere rapporti

B - Pianificazione e preparazione del montaggio e dell’installazione di impianti solari
b.1 verificare la documentazione relativa al montaggio e all’installazione degli impianti solari e pianificare il lavoro
b.2 controllare e fornire i materiali e le attrezzature per il montaggio e l’installazione degli impianti solari 
b.3 pianificare e coordinare il lavoro di installazione degli impianti solari con quello di altre professioni 
b.4 allestire la postazione di lavoro per il montaggio e installazione degli impianti solari 
b.5 valutare la base e dare il via libera per il montaggio e l’installazione degli impianti solari



La formazione – Azienda formatrice
Campi competenze operative – AFC 

© Swissolar

C - Montaggio e installazione di impianti solari 
c.1 montare impianti solari su tetti piani 
c.2 montare impianti solari su tetti inclinati 
c.3 montare impianti solari sulle facciate, annessi agli edifici e a posa libera 
c.4 realizzare il cablaggio per gli impianti solari, posare e collegare i cavi 
c.5 montare e allacciare soluzioni per lo stoccaggio di energia per impianti solari 
c.6 eseguire la messa in funzione degli impianti solari

D - Manutenzione, riparazione e smontaggio di impianti solari 
d.1 effettuare la manutenzione degli impianti solari
d.2 localizzare e riparare semplici guasti al sistema di corrente continua degli impianti solari 
d.3 smontare gli impianti solari



La formazione – Azienda formatrice
Campi competenze operative – CFP 

© Swissolar

A - Organizzazione dei lavori sull’involucro edilizio
a.1 caricare, trasportare e stoccare in modo sicuro materiali e strumenti per i lavori da eseguire sull’involucro edilizio
a.2 preparare la postazione di lavoro per i lavori da eseguire sull’involucro edilizio nel rispetto della sicurezza sul lavoro e

della protezione della salute 
a.3 utilizzare in sicurezza materiali e sostanze pericolose sull’involucro edilizio e smaltirli in maniera ecocompatibile 
a.4 informare la clientela in merito ai lavori sull’involucro edilizio 
a.5 abbozzare i lavori sull’involucro edilizio e redigere rapporti 

B - Montaggio di impianti solari
b.1 allestire la postazione di lavoro per il montaggio di impianti solari secondo le istruzioni 
b.2 montare impianti solari su tetti piani 
b.3 montare impianti solari su tetti inclinati 
b.4 realizzare il cablaggio per gli impianti solari

C - Manutenzione e smontaggio di impianti solari 
c.1 effettuare la manutenzione degli impianti solari 
c.3 smontare gli impianti solari 



Documentazione dell’apprendimento



/

Rapporto di formazione

22565-22568-1-bildungsbericht_it_2018i.pdf (berufsbildung.ch)

https://lv.berufsbildung.ch/dyn/bin/22565-22568-1-bildungsbericht_it_2018i.pdf


/

Procedura di qualificazione – Installatore/trice di impianti solari AFC

Lavoro pratico prestabilito: 50%
Nota determinante
Durata: 12 ore

Conoscenze professionali: 15%
Durata: 2.5 ore

Cultura generale: 20%

Nota dei luoghi di formazione: 15%
Media delle 6 note semestrali scolastiche



/

Procedura di qualificazione – Montatore/trice di impianti solari CFP

Lavoro pratico prestabilito: 60%
Nota determinante
Durata: 8 ore

Cultura generale: 20%

Nota dei luoghi di formazione: 20%
Media delle  4 note semestrali scolastiche



E dopo l‘apprendistato? Formazione continua

© Swissolar

Montatore/trice di impianti solari CFP
Passaggio verso AFC

Installatore/trice di impianti solari AFC

Specializzazioni

• Percorsi di scuola specializzata superiore di tecnica (SSST) è una formazione di grado terziario, 
offre ai professionisti qualificati, in possesso di un attestato di capacità nell’ambito della tecnica, la 
possibilità di continuare la formazione attraverso un ciclo di studio parallelo all'attività professionale 
(PAP) Diploma federale di Tecnico diplomato SSS

• Già proposta in Ticino Tecnica degli edifici, in futuro  – Tecnica in energia e ambiente

Formazione Continua 
• SOLARTEUR
• Ammissione all'esame per autorizzazione d’installazione OIBT 14



Prossimi passi, prospettive

© Swissolar

2023
− Offerta di stages d‘orientamento
− Marketing per le nuove professioni
− 1 ottobre: entrata in vigore delle

ordinanze sulla formazione di base

beat.hanselmann@polybau.ch
hidalgo@swissolar.ch

Lista delle aziende formatrici con offerta di stages d’orientamento e di posti di apprendistato
formazione-solare.ch : solarlehre.ch

2024
• 29.01.2024: evento informativo per le

aziende

Richiesta di autorizzazione per diventare 
azienda formatrice

Reclutamento e assunzione apprenstisti/e

• Autunno: inizio della formazione!

mailto:Beat.hanselmann@polybau.ch
mailto:hidalgo@swissolar.ch
https://solarlehre.ch/it


Requisiti

© Swissolar

Montatore/trice di impianti solari CFP

- capacità di lavorare in team
- abilità manuali
- in forma fisica
- assenza di vertigini e 

resistenza al lavoro all’aperto
- comprensione tecnica
- consapevolezza dei pericoli

Installatore/trice di impianti solari AFC
- capacità di lavorare in team
- abilità manuali
- in forma fisica
- assenza di vertigini e resistenza al 

lavoro all’aperto
- comprensione tecnica
- consapevolezza dei pericoli
- buone competenze matematiche

Motivazione a fare qualcosa di utile e interessante.



– Lattoniere/a AFC
– Installatore/trice elettricista AFC
– Elettricista di montaggio AFC
– Copritetto AFC
– Impermeabilizzatore/trice AFC
– Costruttore/trice di facciate AFC
– Carpentiere/a AFC

Delimitazione rispetto ad altre formazioni professionali di base

Anhand Fotos erläutern -> Beat

© Swissolar



– Installatore/trice elettricista AFC
– Elettricista di montaggio AFC

Delimitazione rispetto ad altre formazioni professionali di base

Installatore/trice di 
impianti solari

Installatore/trice di 
impianti solari

Installatore/trice elettricista

Installatore/trice di
impianti solari

© Swissolar



Documenti di riferimento (cartella condivisa)

Link diretto 
(cliccare su cartella condivisa)

cartella condivisa

https://swissolar.us17.list-manage.com/track/click?u=edecd98bac689d51acd3647d0&id=0ddb92e537&e=57d8a54460


© Swissolar Apprendistati solari, Solar Update Svizzera italiana, Bellinzona, 2.6.2023

Grazie per l‘attenzione!

Informazioni aggiornate su
www.formazione-solare.ch
e
https://www.swissolar.ch/it/offerta/formazione/apprendistati

https://www.swissolar.ch/it/offerta/formazione/apprendistati


Repubblica e Cantone Ticino

Ulteriori informazioni

Sezione della formazione industriale, agraria, artigianale e 
artistica
Via Vergiò 18
6932 Breganzona

091 815 31 30  - decs-sefia@ti.ch
https://www4.ti.ch/decs/dfp/sefia/sezione/

Dipartimento dell’educazione, della cultura e dello sport
Divisione della formazione professionale
Sezione della formazione industriale, agraria, artigianale e artistica

Restiamo a disposizione in caso di ulteriori domande: Roberta Bernasconi, ispettrice principale
Tel. 091 815 31 38

Federica Larghi, ispettrice interna
Tel. 091 815 30 79

Marco Casoni, ispettore del tirocinio
Cell. 079 279 64 96

mailto:decs-sefia@ti.ch
https://www4.ti.ch/decs/dfp/sefia/sezione/
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